
 

 

令和７年度 

 

 事 業 計 画 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会福祉法人キャッチジャパン 

 

 



 

目    次 

 
 

Ⅰ 社会福祉法人キャッチジャパン事業計画 

  １．事業 

  ２．理事会 

  ３．評議員会 

 

Ⅱ 指定障害福祉サービス事業所「ぶどうの木」事業計画 

  １．基本理念 

  ２．基本方針 

  ３．重点事項及び指導方針  

  ４．支援の概要 

  ５．従業者の人数 

  ６．一日の流れ 

 

Ⅲ 指定障害福祉サービス事業所「グループホームひかり」事業計画 

１．基本理念 

２．支援の概要 

３．従業者の人数 

 

Ⅳ 令和７年度月別事業計画 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 

 

Ⅰ 社会福祉法人キャッチジャパン事業計画 

１．事 業  

（１）第二種社会福祉事業 

ア．指定障害福祉サービス事業所「ぶどうの木」 

     多機能事業所として、以下の事業を行います。 

・生活介護（定員１０名） 

・就労継続支援Ｂ型（定員３０名） 

※従たる事業所「中澤カフェ」１０名を含む。 

イ．指定障害福祉サービス事業所「グループホームひかり」 

    ・共同生活援助（定員６名） 

（２）公益事業（第一条に定める社会福祉事業に支障をきたすことなく、次の事業を行います。） 

・市町村地域生活支援事業（日中一時支援事業） 

    日中において、利用者の身体その他の状況及び置かれている環境に応じて必要な保 

   護を適切に行います。 

 

２．理事会 

 （１）令和７年度 第１回理事会 令和７年６月 10 日（火） 

    主な決議事項 

① 令和６年度事業報告及び計算関係書類並び財産目録の承認について 

② 役員候補者の選任について 

③ 定時評議員会の招集について 

④ 評議員候補者の選任について 

⑤ 評議員選任・解任委員会委員の選任について 

⑥ 評議員選任・解任委員会の招集について 

（２）令和７年度 第２回理事会 令和７年６月 25 日（水） 

   主な決議事項 

① 理事長の選任 

 （３）令和７年度 第３回理事会 令和８年３月 

    主な決議事項 

① 令和８年度事業計画（案）の承認ついて 

② 令和８年度予算（案）の承認ついて 

 

 ３．評議員会 

（１）令和７年度 第１回評議員会 令和７年６月 25 日（水） 

    主な決議事項 
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① 令和６年度事業報告及び計算関係書類並び財産目録の承認について 

② 役員の選任ついて 

 （２）令和７年度 第２回評議員会 令和８年３月 

   主な決議事項 

① 令和８年度事業計画（案）の承認ついて 

② 令和８年度予算（案）の承認ついて 

 

 ４．評議員選任・解任委員会 

  （１）評議員選任・解任委員会 令和７年６月 25 日（水） 
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Ⅱ 指定障害福祉サービス事業所「ぶどうの木」事業計画 

 

１．基本理念 

  私たちは社会福祉サービスを必要とする人誰もが生きがいを持ち、地域社会の一員として健

やかで安らかな日常生活が送れるよう支援することを目標として、個人の尊厳を守り、敬愛の

心をもって社会福祉事業を行います。 

 

２．基本方針 

 （１）利用者一人ひとりの尊厳を守り、常に利用者の立場に立って、その人らしく豊かで充実

した生き方ができるよう支援します。 

 （２）利用者と職員が心を一つにして、施設の安全、安心、機能の充実に努め、快適に過ごせ

る環境づくりに取り組みます。 

 （３）利用者、利用者の家族、地域の人々から信頼される職員となるよう、職員一人ひとりが

専門性、理論性を高めるよう努力します。 

 （４）地域との交流と連携を深め、地域から愛される施設づくりを目指します。 

 （５）社会福祉法人として、健全かつ活力ある経営に努め、財政基盤の安全化を図ります。 

 

３．重点事項及び指導方針 

（１）利用者への支援 

    ① 個別支援計画を作成し、定期的な支援会議において利用者個々の経験・能力・障害の 

状態等を把握し、日々の支援を行います。 

   ② 作業工程を分析し、手順の単純化により品質の向上及び生産性を高めます。 

（２）職員の管理 

   ① 清潔で快適な生活環境の確保に努めます。 

   ② 物品の保守管理に心がけ、その節約に努めます。 

   ③ 資質向上に向け、自主研修・全体研修の実施に努めます。 

   ④ 福利厚生を図り、健康管理に努めます。 

（３）渉外への対応 

   ① 保護者会との連携を密にし、相互の意思疎通を図ります。 

   ② ボランティアを積極的に受け入れます。 

   ③ 各種学校、施設等からの実習を積極的に受け入れます。 

   ④ 地域の行事へ積極的に参加するとともに施設の行事にも地域の人達を招き、交流を図り 

ます。 

⑤ ハローワーク、障害者支援センター等関連機関との連絡を密にすると共に各種団体と

の交流を図ります。 

 （４）安全について 

   ① 整理・整頓・清潔・清掃・しつけの「５Ｓ」の徹底を図ります。      
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② 作業事故の発生を防止するよう努めます。 

   ③ 地震及び火災を想定し、安全で迅速な避難が出来るよう避難訓練を実施します。 

（５）保健・衛生について 

   ① 清潔で健康的な生活を送るために身辺処理能力の向上に努め、基本的な衛生観念の習 

得を家庭等と協力して行います。 

   ② 施設においての発熱、外傷、てんかん発作に対しては応急手当をし、必要に応じて医 

療機関や家庭等と連絡をとるなど適切な対応に努めます。 

   ③ 疾病、通院、服薬等の実態に関する医療記録の充実を図ります。       

   ④ インフルエンザ等の予防のため、日々のうがいや手洗いを励行します。 

 （６）食事について 

   ① 昼食時は食事の準備や片付けを当番制で行います。 

配膳・片付け等、出来る事は自分でやるように支援します。 

   ② 食器及び厨房の衛生管理に努め食中毒を予防し、安全な食事を提供します。 

 

４．支援の概要 

（１）生活介護 定員１０名 

    入浴・排せつ・食事等の介護、生産活動、創作活動を通じて、各人の知識及び能力向上の 

ための支援を行います。 

（２）就労継続支援Ｂ型 定員３０名   ＊従たる事業所「中澤カフェ」を置く。 

「働く」事に重点をおきつつ、教育・生活・健康・余暇利用等生活全般にわたる支援（サ

ービス）を行う。活動収入は自主生産、自主販売に努め、地域のボランティア・後援会組

織の支援を受け、出来るだけ高い収入を確保し、利用者への工賃アップを図りつつ一般就

労に向けて支援を行います。 

 

ア．作業内容 

     ① 製菓事業 

     ケーキ・クッキー・マフィン作り 

     ぶどうの木や中澤カフェの外、取扱店を拡大し販売していきます。 

更に、公共機関・会社等への出張販売や各種イベントにも積極的に参加します。 

② 手工芸事業 

手工芸（ビーズ工芸・編み物・紙すき）の制作、販売 

作品は、ぶどうの木や中澤カフェ、各種イベントで販売します。 

③ 外注委託事業   

     シャーペンの組み立て、建築資材の袋詰め、テープ止め、結束作業などを行います。 

④ 市委託事業 

市が発行する広報紙の仕分と指定場所への配達及び公園花壇の管理を行います。 

⑤ 施設外就労事業 

ＡＴＭの清掃作業、農福連携事業、除草作業等施設外で就労を行います。 
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⑥ 基板回収事業 

不要 PC を回収し、分解・分別をすることで、再資源化を図ります。 

⑦ 中澤カフェ事業 

中澤カフェにおいて飲み物やケーキを提供します。 

⑧ 中澤カフェ販売 

主にごぼう茶を中澤カフェで販売する外、取扱店を拡大し販売していきます。 

 

 （３）工賃の目標値 

令和７年度 年間売上高（目標値）8,140,000 円 

      工賃支払額（目標値） 6,250,000 円 

      平均工賃額（目標値）   16,800 円 （月額） 

＜参考＞ 

       令和６年度 年間売上高（目標値）7,140,000 円 

      工賃支払額（目標値） 5,427,000 円 

      平均工賃額（目標値）   12,900 円 （月額） 

 ５．従業者の人数 

 （１）施設長（管理者） １名（常勤） 

 （２）サービス管理責任者 ２名（常勤） 

 （３）工賃目標達成指導員 １名（常勤） 

 （４）生活支援員 ７名（常勤）  

 （５）職業指導員 ３名（常勤） 

 （６）看護師 １名（非常勤） 

 （７）嘱託医 １名（非常勤） 

 （８）事務職員 ２名（常勤１名・非常勤１） 

 

６．一日の流れ 

   8:30 日課開始 送迎車出発 

 9:30  送迎車到着 体操・散歩 

  10:00  作業開始 

  12:00 作業終了 昼食 

 13:00 作業開始 

 15:00  作業終了 掃除 

 15:30  送迎車出発 

 17:30  日課終了 
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Ⅲ 指定障害福祉サービス事業所「グループホームひかり」事業計画 

 

１．基本理念 

利用者の人権を尊重し、自己決定を基本とした支援を行います。 

利用者が充実した日常生活を営むことが出来、自立していけるよう個々の障害を考慮した支

援を行います。 

 

２．支援の概要 

（１）共同生活援助 <定員 女性６名>    

   障害者自立支援法に規定される障害福祉サービスの共同生活援助を実施します。 

相談、入浴、排せつ又は食事の介護その他の必要な日常生活上の援助を行います。 

 

３．従業者の人数 

 （１）施設長（管理者）（兼務） 

 （２）サービス管理責任者（兼務） 

 （３）生活支援員（常勤１名） 

 （４）世話人（非常勤４名） 

 （５）看護師（非常勤１名・兼務） 
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Ⅳ 令和７年度 月別事業計画 

 事業名 場 所 事業内容 

４月 

春の日帰り旅行     

ぶどうの木保護者会総会 ぶどうの木   

  中澤カフェ後援会総会 中澤カフェ「蔵」  

５月 

オープンガーデン 中澤カフェ バラ園の公開・演奏会・販売 

ぶどうの木後援会総会 ぶどうの木   

避難訓練 事業所ごとに実施   

６月 

令和７年度 第１回理事会 中澤カフェ   

令和７年度 第２回理事会 ぶどうの木   

  令和７年度 定時評議員会 ぶどうの木 

ぶぶどうの木 

 

評議員選任・解任委員会 ぶどうの木  

大掃除 事業所ごとに実施   

７月 境ふるさと祭り 中澤カフェ  

自主製品の販売 
８月 amp かわいいサミット参加 熊谷八木橋デパート 自主製品の販売 

10 月 ぶどうの木祭り ぶどうの木   

 

11 月 

 

 

 

体験旅行   

避難訓練 事業所ごとに実施  

 

 

 

 

インフルエンザ予防接種 ぶどうの木  

12 月 

クリスマス会 ぶどうの木   

大掃除 事業所ごとに実施  

忘年会 ぶどうの木   

１月 
餅つき大会 ぶどうの木   

新年会 ぶどうの木   

３月 

令和７年度 第３回理事会 

 

中澤カフェ   

令和７年度 第２回評議員 中澤カフェ  
 

 ※毎週、最終金曜日に「誕生日会」を実施します。 

 


